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MUNICIPIO DA GUARDA
Aviso (extrato) n.° 15759/2026/2

Sumario: Procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho do
mapa de pessoal da Camara Municipal da Guarda na carreira e categoria de assistente ope-
racional.

1 — Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, torna-se publico
que, de acordo com o despacho de 01 de junho de 2026 do Senhor Presidente da Camara Municipal
da Guarda, Sérgio Fernando da Silva Costa, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da
publicagao do presente aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum para constituigao
de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho infra identificados do mapa
de pessoal da Camara Municipal da Guarda.

1.1 — Referéncia AO-Co0z.2026 — Dois postos de trabalho na carreira e categoria de assistente
operacional para exercicio de fungdes de cozinheiro nos Servigos de Refeitdrios, Alimentagao e Nutri-
¢ao da Divisao de Educacao e Juventude: exerce fungdes de natureza executiva, de carater manual ou
mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas, executando tarefas de apoio indispensaveis
ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgo fisico, nomeadamente: zela pela limpeza,
organizagao e manutengao do material da cozinha e do refeitério, assegurando adequadas condigdes
de higienizagao e utilizagcao dos equipamentos e utensilios apds cada utilizagao, em conformidade
com os procedimentos aplicaveis; assegura o cumprimento dos procedimentos associados a produgao
e registo das refeicdes confecionadas nas cozinhas municipais; colabora na elaboragao e execugao
das ementas definidas para os refeitérios municipais, em articulagao com a nutricionista do Municipio;
verifica a qualidade dos produtos alimentares utilizados na confegao das refei¢des; controla os stocks
de produtos alimentares, procedendo ao respetivo acondicionamento e armazenamento de acordo com
as regras de aprovisionamento e seguranca alimentar; prepara e confeciona refeigoes de acordo com
as ementas e fichas técnicas definidas, no ambito da restauragao coletiva, incluindo sopas, entradas,
saladas, pratos principais e sobremesas.

1.2 — A descrigao das fungoes em referéncia nao prejudica a atribuigao ao trabalhador de fungdes
nao expressamente mencionadas que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais detenha
a qualificacao adequada e que nao impliquem desvalorizagao profissional, nos termos do artigo 81.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas.

2 — A publicacao integral do procedimento concursal é efetuada, a partir da data de publicacao do
presente aviso (extrato) no Didrio da Republica, na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, bem
como no sitio da Internet do Municipio da Guarda, em https://www.mun-guarda.pt, em conformidade
com o disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

12 de junho de 2026. — O Presidente da Camara Municipal, Sérgio Fernando da Silva Costa.
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